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Liebe Leserinnen, liebe Leser,

wir blicken mit Optimismus in die Zukunft. Zuerst darf ich meinen neuen Vorstands-
kollegen Rainer Nauerz begril3en. Ich freue mich auf eine erfolgreiche Zusammenarbeit
zum Wohle des ganzen SWK-Konzerns.

Der Umbau unseres Heizkraftwerks zu einem flexiblen Strom-Warme-System schreitet
dank der groRen Kompetenz in unserem Unternehmen planméRig voran. Wenn die
neue Anlage in Betrieb geht, wird unsere Fernwarme noch umweltfreundlicher sein.
Dazu passt die Fernwédrme-Erschlielung des Betzenbergs. Wir binden einen bedeutenden Stadtteil mit einem grol3en
Wérmebedarf in unser Netz ein. Gleichzeitig leisten wir damit einen weiteren Beitrag zur nachhaltigen Warmeversorgung
und zum Klimaschutz.

Ich mochte an dieser Stelle allen unseren Mitarbeitenden fur ihren unermidlichen Einsatz und ihr Gberaus groRes Engage-
ment in dieser schwierigen Zeit Danke sagen. Gemeinsam sorgen sie Tag fUr Tag daftr, dass Sie sicher und zuverldssig mit
Energie und Trinkwasser versorgt sind. Auch den Mitarbeitenden in den Verkehrsbetrieben gebuhrt ein groller Dank. Seit
Uber einem Jahr bringen unsere Busfahrerinnen und -fahrer Sie unter mithsamen Corona-Bedingungen sicher an Ihr Ziel.
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Markus Vollmer

FAHRPLANAUSKUNFTE

SWK/VRN Mobilititszentrale
FruchthallstralRe 14
67655 Kaiserslautern
Telefon 0631 8001-3530 oder
0631 8001-5000
Offnungszeiten: Mo bis Fr 7 bis
18 Uhr, Sa 10 bis 14 Uhr

04 // Einblicke Umbau des Heizkraftwerks fur mehr Klimaschutz 09 // Nachhaltigkeit SWK auf dem
Weg zur Klimaneutralitét 10 // SWKcard Telekommunikationslésungen mit empera 14 // SWK-Service
Mit iNet wird Kaiserslautern smarter

VRN Verkehrsverbund
BahnhofstralRe 1
67655 Kaiserslautern
Telefon 0180-58764636
(0,14 Cent/Minute) oder unter

vrn.de
f) SO ERREICHEN SIE UNS
DIE NUMMERN N gt SWK KUNDENSERVICE-CENTER
FUR ALLE FALLE . Wir sind hier. STADTWERKE Bismarckstrae 14
Swx KAISERSLAUTERN Mo bis Fr 8 bis 17 Uhr

Notruf (24 Stunden)

0631 8001-4444 Bismarckstralle 14 Telefon 0631 8001-1200
0800 8958958 (kostenfrei) 1 67655 Kaiserslautern
: .- Telefon 0631 8001-0 SWK CITYSERVICECENTER
Gasgeruch (24 Stunden) L Fax 0631 8001-1000 FackelstralRe 36
0631 8001-2222 L info@swk-kl.de Bitte informieren Sie sich Uber die

0800 8456789 (kostenfrei) 1 swk-kl.de aktuellen Offnungszeiten
unter swk-kl.de
Telefon 0631 8001-1200

Fir Sie. Mit ganzer Energie.
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VISIONAR UND REALIST

>| Rainer Nauerz ist das neue
Vorstandsmitglied der SWK.
Gemeinsam mit Markus Vollmer
steht er an der Spitze des Kon-
zerns. Seit dem 1. April 2021 ist er
fur den technischen Bereich zu-
sténdig. Sein Geschéft hat der
Elektroingenieur von der Pike auf
gelernt. In ganz unterschiedlichen
Branchen hat er Berufserfahrun-
gen gesammelt. Dabei ging es im-
mer um die Energieversorgung in
ihren verschiedenen Facetten. Hilf-
reiche Erfahrungen, die sich mit

seiner neuen Tatigkeit zu einem
Ganzen runden. Die Energiebran-
che sieht er vor groRen Herausfor-
derungen. Die Energiewende und
eng damit verknipft die Verkehrs-
wende gilt es zu meistern. Er setzt
auf den positiven Umgang mit Ver-
&nderungen. Von Schranken im
Denken halt der 51-Jahrige nichts.
Wir missen weg von den fossilen
Energietrdgern und uns heute
schon fragen, wie die Energiever-
sorgung in 20 Jahren aussehen
soll” so Rainer Nauerz. I<

ENERGIESPARFENSTER

>| Wer die Fenster seiner Wohnung oder seines Hauses moder-
nisieren will, dem bietet die warme Jahreszeit die beste Gele-
genheit dazu. Fenster mit drei Scheiben lassen weniger Wérme ent-
weichen. Sie senken die Energiekosten und werden vom Bundesamt fur
Wirtschaft und Ausfuhrkontrolle (Bafa) in Bestandsgebduden mit
20 Prozent der forderfahigen Ausgaben bis zu einer Summe von
12000 Euro bezuschusst. Da beim Fenstertausch auch Dédmmung und
Luftung betrachtet werden mussen, ist auf jeden Fall ein Energieberater
nétig. Weitere Informationen unter: bafa.de I<

SWK ENERGIE-
BERATUNGSZENTRUM
Brandenburger StraRe 2
Telefon 0631 8001-1602

Fax 0631 8001-2433
Beratungstermine bitte

telefonisch vereinbaren

Mo bis Do 8 bis 17 Uhr, Fr 8 bis 15 Uhr

KUNDENPORTAL
EHEN (S

KUNDENBEIRAT

SWK Stadtwerke Kaiserslautern
BismarckstralRe 14

67655 Kaiserslautern

E-Mail: kundenbeirat@swk-kl.de

BELIEBT UND HERAUSRAGEND

>| Die Anstrengungen der
SWK tragen Friichte: Der

GEPHUFTE CUIALITAT

HERAUSRAGENDER
Energiedienstleister ver- Regionalversorger
folgt das Ziel, der beste . szin : )
Partner fiir Kunden und [t

die Region zu sein. Die

Deutsche Gesellschaft fur Verbraucherstudien zeichnete die
Stadtwerke mit dem Deutschen Kunden-Award als ,Herausra-
gender Regionalversorger” aus. Die Gesellschaft hat es sich zur
Aufgabe gemacht, eine unabhéangige, neutrale und faire Orien-
tierung flr Verbraucher zu geben. Dazu passt gut die Einschét-
zung von Focus Money. Das Wirtschaftsmagazin wirdigte SWK
als ,Beliebteste Marke”. |<

URTEIL: WARMEPUMPEN
BRAUCHEN KEINEN ABSTAND

>| Luft-Wdrmepumpen sind
im Vergleich zu Erdwdrme-
kollektoren giinstig und ein-
fach zu installieren. lhre Venti-
latoren kénnen aber stérende
Brummtone verursachen. Trotz-
dem missen Hauseigenttimer
mit den Gerdten keinen vorgege-
benen Abstand zur Grundstticks-
grenze einhalten, entschied das
Verwaltungsgericht Mainz in
einem Urteil. Ein Grundstuicks-
besitzer hatte eine Luft-Warmepumpe weniger als zwei Meter
entfernt vom Nachbargrundsttick errichtet. Laut Abstandsfla-
chenrecht durfen drei Meter zum Nachbarn nicht tberbaut
werden. Diese Auflage musste nicht erfllt werden: Aulerhalb
von Gebéuden installierte Luft-Warmepumpen fallen nicht un-
ter die Abstandsregeln, urteilten die Richter. I<

Impressum

SWK Stadtwerke Kaiserslautern, Bismarck-

stralle 14, 67655 Kaiserslautern. Verlag: trurnit
GmbH, Putzbrunner StralRe 38, 85521 Ottobrunn,
www.trurnit.de. Redaktion SWK Lokales: Text:

Dr. Eva Scheer; Fotos: SWK, view, FT&P. Gestal-
tung, Satz: Veronika Hansen, trurnit GmbH | trurnit
Publishers, Ottobrunn. Druck: hofmann infocom,
Emmericher Strale 10, 90411 Nurnberg
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Einblicke i . ' asiil

SWK steigt aus der
Kohle aus. Durch die
neue Gasturbinen-
anlage sinkt der
Schadstoffaussto
erheblich.

Sichtbare Energiewende

Sie springen ins Auge, die vier neuen Schornsteine des Heizkraftwerks in der Karcherstra3e.
Wenn die Anlage 2022 in Betrieb geht, wird sie im Vergleich zum alten Kohlekessel deutlich weniger
Schadstoffe emittieren. Ein Gewinn fir die Umwelt und alle Lautrer. Auch das Klimaschutzkonzept der

Stadt kommt seinem Ziel einen deutlichen Schritt néher.




>| Mit der Modernisierung des Heizkraft-
werks in der KarcherstraRe steigt SWK aus der
Kohle aus. Die neue Gasturbinenanlage wird
30 Prozent weniger Stickoxide, 60 Prozent we-
niger Schwefeloxide und 90 Prozent weniger
Staub emittieren. ,Das ist schon eine Haus-
nummer”, sagt Rainer Nauerz, technischer
Vorstand der Stadtwerke Kaiserslautern. ,Wir
setzen alles daran, das Kraftwerk so umwelt-
freundlich wie moglich zu betreiben. Statt mit
Kohle wird die neue hocheffiziente Anlage mit
emissionsdrmerem Erdgas befeuert. Da wir
Strom und Wérme gleichzeitig produzieren,
erreichen wir einen Wirkungsgrad von rund
90 Prozent. Die neue Anlage kann mit einem
20-prozentigen Wasserstoffanteil im Erdgas
betrieben werden. Auch der Einsatz von Bio-
gas ist moglich. Mit dieser flexiblen Technolo-
gie stellen wir die Weichen fur eine effiziente,
emissionsarme Energieversorgung.”

STROM UND WARME

Bereits 2018 hat der regionale Energieversor-
ger einen Kohlekessel fir die Erdgasfeuerung
umgebaut. 2020 wurde ein weiterer Kohle-
kessel demontiert, das vorhandene Kessel-
haus vollig entkernt. Durch eine planerische
Meisterleistung finden die vier neuen Gastur-

Weithin sichtbar: die
vier Schornsteine der
neuen Gasturbinenan-
lage. SWK investiert
65 Millionen Euro in
die zukunftsweisende
Energieversorgung.

binen mit den Abhitzkesseln darin Platz. Das
neue Kesselgertst, die Kessel und die notwen-
digen Buhnen sind fertig. Alles ist fur die Liefe-
rung der Turbinen vorbereitet. Punktlich zur
Heizperiode 2022/23 sollen sie die Versorgung
aufnehmen. Im Betrieb erzeugen sie dann
Strom und Wérme gleichzeitig. Die produzierte
Strommenge wird sich verdoppeln. Die Umstel-
lung auf Gas macht die Erzeugung flexibler.
Noch mehr Flexibilitét bringen Wérmespeicher.
Drei neue Speicher werden die drei vorhande-
nen erganzen. Mit der Modernisierung des
Heizkraftwerks verwirklicht SWK das grofSte Pro-
jekt seit Bestehen des Unternehmens. 65 Milli-
onen Euro flieRen in den Umbau zu einem fle-
xiblen Strom-Wérme-System.

WIE AM SCHNURCHEN

Die Bauarbeiten schreiten planmaRig voran.
Das neue Umspannwerk auf dem Betriebsge-
lande in der KarcherstraRe ist fertiggestellt. Es
besticht nicht nur durch seine technische Be-
deutung, sondern auch durch sein AuReres.
Da hat das, was wie Dekor anmutet, auch eine
Funktion. So etwa der Behang mit Lochble-
chen. Er dédmmt die Schallentwicklung. Auch
die Verbindungsleitung zum Umspannwerk in
der Pariser StraRe ist fertiggestellt.

GEBALLTE KOMPETENZ

Fur Planung und Umsetzung des Projekts hat
SWK wohl einen einzigartigen Weg gewahlt.
Der Energieversorger greift in allen Phasen auf
die Kompetenz im eigenen Haus zurtck. Einen
Generalunternehmer, der schltsselfertig baut,
den gibt es nicht. Planung und Bauleitung lie-
gen aufseiten der Technik in der Hand der
eigenen Mitarbeitenden. ,Wir verflgen hier
Uber ein exzellentes Team mit einer tiefen
Sachkenntnis”, erkldren die Projektverantwort-
lichen der SWK. ,Wir miissen das Heizkraftwerk
kinftig betreiben, daher schauen wir bei jedem
Detail genau hin."

Im Mérz hat die Fernwérme-ErschlieRung des
Betzenbergs begonnen. Damit eréffnet SWK ei-
nem bedeutenden Wohngebiet die Nutzung der
umweltfreundlichen Fernwérme. Aufgrund der
vielen groRRen Wohngebdude verfigt der Bet-
zenberg Uber ein groRles Anschlusspotenzial. |<

Mehr Infos unter
mitganzerenergie.
swk-kl.de
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Perspektiven

Der Weg
des Wassers

Die Menge des weltweit fiir Menschen nutzba-
ren Wassers ist begrenzt. Wie gut, dass es sich seit
Millionen von Jahren in einem Kreislauf bewegt.

>| Anderthalb Milliarden Kubikkilometer Wasser gibt es auf der
Erde. Das hort sich erst mal viel an. Aber: Hatte die Erde die
GroRe eines FuRballs, waren die Ozeane flacher als eine Brief-
marke auf seiner Oberflache. Von 100 Litern sind zudem gera-
de mal zweieinhalb Liter StiRwasser, das meiste davon existiert
als Eis an den Polen. Fir uns Menschen nutzbar sind nur
0,3 Prozent der SuiRwasserreserven. Doch da sich das Wasser
fortwéhrend in einem Kreislauf bewegt, konnen wir es immer
wieder nutzen. Eine Wegbeschreibung in drei Etappen:

VERDUNSTUNG

Die Sonne lasst Wasser iber dem Meer oder dem Land ver-
dunsten. In kélteren Hohen kondensiert es zu Wolken. Schon
Schénwetterwolken tragen tausend Tonnen Wasser mit sich —
und wiegen so viel wie 200 groRe Elefanten. Gewitterwolken
bringen es sogar auf mehrere Millionen Tonnen.

NIEDERSCHLAG

Werden die Tropfchen zu grol}, kénnen sie sich in der Wolke
nicht mehr halten. Sie fallen zu Boden: als Regen, Schnee oder
Hagel. Dabei ist der Niederschlag in Deutschland sehr ungleich
verteilt. In Brandenburg und Sachsen-Anhalt regnet es zum Bei-
spiel besonders wenig, im Alpenvorland viel.

WASSERSTROME Durch die Kraft der Sonne verduns-
. ) . . . . tet Wasser tiber dem Meer oder

Ein Teil des Niederschlags verdampft gleich wieder. Fast die Land. Wolken transportieren es

Hélfte unseres Regens verdunstet. Der Rest versickert ins oft viele Kilometer, bis es als Regen

Grundwasser oder fliet an der Oberflache tiber Biche und W(;ed?’ antdl'edE'rdE t"ffst-l:? E'tusse"
o oder In unterirdischen schicnten

Flisse ab. In peutschland nutzt der Mensch gut 13 Prozent des EEaTEE 21 el Rich g Mger,

Wassers, das insgesamt zur Verfigung steht. |< wo der Kreislauf von vorn beginnt.
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Perspektiven

Von der Quelle zum Hahn und zurick

Die Pflanzen im Garten gieRen, duschen, Z&hne putzen oder ein
Glas frisches Leitungswasser zapfen: Trinkwasser erftllt zu Hause
viele Zwecke. Damit wir das kostbare Nass bedenkenlos nutzen
kénnen, bedarf es einer eindrucksvollen Infrastruktur.

TRINKWASSERQUELLEN
Rund 5,4 Milliarden Kubikmeter for-
dert die offentliche Wasserversorgung
in Deutschland pro Jahr — mehr als
zwei Millionen olympische Schwimm-
becken voll. 61 Prozent stammen aus
dem Grundwasser, 32 Prozent aus
Oberfldchenwasser wie Seen und
Fliissen. Sieben Prozent sind Quell-
wasser, also Grundwasser, das an die
Oberflache kommit.

TRINKWASSERVERSORGUNG

Deutschlands Trinkwasser fliet durch
ein Leitungsnetz mit einer Lange von
insgesamt 544000 Kilometern zu
Haushalten und Gewerbebetrieben.
Aneinandergelegt wiirden die Rohre
mehr als 13-mal um den Globus
reichen. Das Wasser fir Bad Mergent-
heim im Nordosten Baden-Wirttem-
bergs beispielsweise kommt aus dem
Bodensee. Sieben Tage braucht es
fur die rund 300 Kilometer vom See
zum Wasserwerk.

TRINKWASSERVERBRAUCH

Haushalte und Kleingewerbe verbrau-
chen fast 80 Prozent des 6ffentlich
geforderten Wassers. Jeder Einwohner
kommt auf 125 Liter pro Tag. Die
Industrie benétigt knapp das Vierfache,
fordert aber meist aus eigenen Quellen.

TRINKWASSERSICHERHEIT

Deutschlands Trinkwasser-Infrastruktur
zéhlt zu den besten weltweit. Regio-
nal kann es in heien Sommern bei
steigendem Verbrauch trotzdem zu
Wasserknappheit kommen — wegen
geringer Niederschlagsmengen.

ABWASSER

Das ,verbrauchte” Wasser verschwin-
det nicht. Knapp 10000 Kléranlagen
in Deutschland reinigen rund 96 Pro-
zent des Abwassers. Dieses Wasser
gelangt wieder in den Kreislauf: in die
Fliisse, von dort ins Meer und dann
in die Wolken.

Kein einziger Tropfen geht verloren,
kein einziger Tropfen kommt dazu.
Wir trinken heute immer noch das-
selbe Wasser, das auch schon die
Dinosaurier vor Millionen von Jahren
getrunken haben.

07  Fir Sie. Mit ganzer Energie.
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Klima und Umwelt

Die Energiewende steht und féllt mit einer griinen Energieerzeugung. Genau hier setzt SWK als
regionaler Energieexperte an. Spatestens 2050 will der Energiedienstleister klimaneutral sein. Mit grol3en Schritten
geht SWK einer emissionsarmen Zukunft entgegen. Der Nachhaltigkeitsbericht gibt Auskuntft.

>| Zurzeit arbeiten Experten im
Unternehmen an einer zukunfts-
weisenden Klimaschutzstrategie.
Ziel ist es, festzulegen, welche
weiteren Schwerpunkte in den
nachsten Jahren im Bereich Er-
neuerbare Energien gesetzt wer-
den sollen. Dabei tut SWK schon
eine ganze Menge. Gerade wird
das Heizkraftwerk in der Karcher-
straBe modernisiert. Das bedeu-
tet das Aus fur die Kohle. Hochef-
fiziente Gasturbinen ersetzen den
Kohlekessel. Weil Strom und War-
me gleichzeitig erzeugt werden,
steigt der Wirkungsgrad dabei auf
90 Prozent. Daher gilt die gleich-
zeitige Erzeugung von Strom und
Warme als umweltfreundlich. Und
die Schadstoffemissionen sinken
deutlich. Ganz abgesehen von
den vielen Angeboten, mit denen
SWK ihre Kunden bei der Energie-
wende unterstitzt: im Bereich
Photovoltaik, energiesparende
Heizung oder Mobilitat.

>>

,Mit unserem
Nachhaltigkeits-
bericht zeigen wir,
was wir schon
heute fir unser
Klima und die
Umwelt tun.”

Markus Vollmer,
Vorstandsmitglied der SWK

Mehr Infos unter
swk-kl.
nachhaltigkeit

SICHERE VERSORGUNG

Der Klimawandel stellt auch die
Wasserversorgung vor groRe He-
rausforderungen. Unser wichtigs-
tes Lebensmittel steht uns in aus-
reichender Menge zur Verfligung.
Bereits 2010 hat SWK mit dem
Zweckverband Wasserversorgung
Westpfalz ein Wasserbewirtschaf-
tungskonzept vorgelegt.

So kann SWK auch in trockenen
Jahren eine umweltfreundliche

Energietragermix der SWK

24,2 % Kohle
10,8 % Erdgas

6,6 % Kernenergie

2,0 % Sonstige erneuerbare
Energien

de/

0,8 % Sonstige fossile
Energietrager

55,6 % 60 %
Erneuerbare Schwefeloxide
Energien,
finanziert nach

Nachhaltigkeit

und sichere Trinkwasserversor-
gung in der Region Kaiserslautern
garantieren. Ressourcen gilt es
aber auch im eigenen Unterneh-
men zu schonen.

Daher hat SWK ein Energiema-
nagementsystem als Bestandteil
des integrierten Managementsys-
tems eingefthrt. In diesem Jahr
soll auch als weiterer Baustein das
Umweltmanagementsystem zerti-
fiziert werden. |<

Energiesparte Emissionen

30 %
Stickoxide

dem EEG

2020
ecovadis

| Sustainability
e r

Zertifizierte Nachhaltigkeit

Schon heute berticksichtigt das
Gros der Unternehmen bei sei-
nen Kaufentscheidungen Nach-
haltigkeitskriterien. Und auch die
Verbraucher kaufen lieber bei
einem Unternehmen, das sich
nachhaltig engagiert. Grund genug
fiir SWK, ihr nachhaltiges Handeln
einer unabhéngigen Uberpriifung
zu unterziehen. Auf Anhieb erreich-
te SWK Silber und gehdrt damit zu
den besten 25 Prozent.

ZUVERLASSIGER PARTNER

Hinter dem Begriff Nachhaltigkeit steckt ein
gutes Prinzip: die eigenen Bedurfnisse befriedi-
gen, ohne dabei zukiinftigen Generationen die
Lebensgrundlagen zu entziehen. SWK setzt alles
daran, dass die Lebensqualitat in und um
Kaiserslautern auch in Zukunft erhalten bleibt.
Dass die Versorgung mit Energie und Trinkwasser
weiterhin gesichert ist.

« Okologisch effizienter Ressourceneinsatz
Wir wirtschaften ressourcenschonend, indem wir
beispielsweise moderne und effiziente
Technologien einsetzen und die Energie- und
Wasserverluste in unseren Anlagen und Netzen
durch Wartung und Nachriistung so weit wie
moglich minimieren.

» Senkung der Treibhausgasemissionen
Durch vielféltige MaRnahmen, die wir mit
unserem integrierten Managementsystem
steuern, senken wir systematisch unsere
Treibhausgasemissionen. Auch unsere Kunden
unterstiitzen wir bei der Verbesserung ihrer
CO,-Bilanz, beispielsweise durch unsere
Naturstrom-Produkte.

Ihr Kundenmagazin Mit ganzer Energie informiert
Sie im laufenden Jahr Gber die Schwerpunkte
der Nachhaltigkeitsstrategie.

= Kunden und Produkte (1/21)

= Klima und Umwelt (2/21)

» Infrastruktur und Netz (3/21)

» Mitarbeitende und Unternehmensfuhrung (4/21)
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Ob daheim oder
unterwegs, mit
empera gibt es
fur jeden Kun-
denwunsch das
Richtige.

2D

> eémpeara

i

Mehr Infos unter
empera.de
Mehr zur Karte unter
swkcard.de
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Regional und zuverlassiqg

empera ist eine Marke der K-net Telekommunikation GmbH. Das Tochterunternehmen der SWK ist Spezialist ftr
maligeschneiderte Telekommunikationslosungen in Kaiserslautern und dem Umland. Frei nach dem Motto ,aus der Region
fur die Region” ist das Unternehmen mit seinen Leistungen und dem Service vor Ort fur seine Kunden da.

>| In Kooperation mit SWK baut K-net das Glasfaser-
netz in Kaiserslautern Schritt fur Schritt aus. Mit der
Glasfasertechnologie l&utet K-net ein neues Zeitalter
der digitalen Kommunikation in Kaiserslautern ein.
So wird aus dem Internet ein Sprinternet. Da jeder
Nutzer ganz individuelle Anforderungen an den Glas-
faseranschluss hat, gibt es fur jeden Kunden das
Richtige — je nach gewlnschter Down- und Upload-
Geschwindigkeit. Inbegriffen sind Internet- und Fest-
netzflat sowie IP-TV-Empfang. Fur alle, die keinen
Telefonanschluss brauchen, ist Sprinternet Pur im
Angebot. Wer méchte, kann hier weitere Pro-
grammpakete zur TV-Grundversorgung dazu-

]U J h buchen. Sollte der Glasfaseranschluss noch
danre

SWKcard
e

SWKcard - einfach super!

Bereits seit zehn Jahren kénnen SWK-Kunden
mit ihrer SWKcard bei den verschiedensten
Partnerangeboten sparen! Lassen Sie sich
2021 von den Jubildumsaktionen tiberra-
schen! Neugierig geworden? Dann schauen
Sie doch einfach mal auf unsere Website
swkcard/sonderaktionen.de. Hier werden wir
im Laufe des Jubildumsjahres immer wieder
verschiedene Aktionen und Verlosungen
verdffentlichen. Viel Spal beim Stébern und
viel Erfolg beim Mitmachen!

Fir Sie. Mit ganzer Energie.

nicht verfligbar sein, geht es mit empera-DSL-Verbin-
dungen ins Internet. Sobald die Glasfasertechnologie
verfligbar ist, kénnen Kunden selbstverstandlich pro-
blemlos in die neuen Lichtgeschwindigkeitstarife
wechseln.

NICHT NUR DAHEIM EIN VORTEIL

Ob daheim, unterwegs und auch weit tber die Gren-
zen hinaus: Mit empera steht dem nichts im Weg.
K-net ist der perfekte Mobilfunkanbieter mit LTE-
Netzqualitdt. Auch hier gibt es fur jeden das
passende Angebot: von ganz klein bis ganz grof3. Mit
den Tarifen mobil 60+ richtet sich der Telekommuni-
kationsanbieter an die speziellen Bedurfnisse von
Seniorinnen und Senioren. Und wer gerne ein neues
Smartphone hétte, findet sicher das geeignete.
Ubrigens: empera macht Kaiserslautern digitaler. Da-
her bietet K-net an vielen Standorten in Kaiserslautern
und Umgebung kostenloses WLAN ohne Registrie-
rung an. Auch in den Bussen der SWK Verkehrsbe-
triebe. Schnelle Internetverbindung garantiert. Eine
Karte der Hotspots finden Sie unter: empera.de.

SWKcard-Inhaber sparen beim Abschluss
eines Mobilfunkvertrags die Bereitstellungs-
kosten in Hohe von 19,99 Euro und erhalten
bei den monatlich kiindbaren Tarifen zehn
Prozent Rabatt. Einfach giiltige SWKcard beim
Vertragsabschluss vorlegen. I<

SH<B

FerienspalB}

Mit der SWKcard
haben Familien am
22. Juli und 5. August
2021 freien Eintritt
im Freizeitbad monte
mare. Bei Planet
Bowling erhalten sie
ein Freispiel. Die
beiden Sonder-
aktionen gelten
ausschlieBlich fir
Familien: Einfach
SWKcard 2021 an der
Kasse vorlegen und
gemeinsam einen tol-
len Ferientag erleben!



Mieterstrom

goes Business

Mit Mieterstrom Business eroffnet SWK neue Maglichkeiten. Damit konnen
jetzt auch Investoren und Mieter von Birogebduden einen Beitrag zum Ausbau
erneuerbarer Energien leisten. Die Investitionen fur die Photovoltaikanlage tber-
nimmt der regionale Energiedienstleister. Die Mieter profitieren vom gtinstigen Strom
vom Dach. Mit Skipiol Immobilien wurde das erste Projekt verwirklicht.

>| Immer mehr Unternehmen legen Wert auf
Nachhaltigkeit und Gbernehmen Verantwor-
tung fur den Klimaschutz. Zukunftsfahige Ge-
béude sollen energieautark und CO_-neutral
sein. SWK unterstitzt Investoren mit einem
gut durchdachten Energiekonzept bei der Pla-
nung oder Sanierung von Burogebauden. Mit
ihrem neuen Konzept Mieterstrom Business
konnte SWK auch Skipiol Immobilen tberzeu-
gen. Es umfasst sowohl ein Messkonzept fur
den gesamten Energiebedarf als auch die In-
stallation und den Betrieb der Photovoltaik-
anlage sowie ein komplettes Abrechnungskon-
zept bis hin zu den Mietern. Als Mieterstrom
bezeichnet man Strom, der in unmittelbarer
Néhe zum Verbraucher erzeugt wird und nicht
ins offentliche Stromnetz eingespeist wird.
Anders als beim Strombezug aus dem Netz
entfallen beim Mieterstrom einige Kosten-
bestandteile wie Netzentgelte, netzseitige Um-
lagen, Stromsteuer und Konzessionsabgaben.
Das macht den Strom kostengtinstiger.

ZUKUNFTSWEISENDES BUROGEBAUDE
In Zusammenarbeit mit regionalen Partnern
ist im Westen der Stadt ein flexibles, rund
4000 Quadratmeter groRes Burogebdude ent-
standen. Auf drei Etagen stehen Mietern Flé-
chen ab 150 Quadratmetern zur Verfligung.

Sie interessieren sich fur unsere
Mieterstrommodelle? Dann wenden Sie
sich an unsere Ansprechpartnerin:
Eva Stumpf, Telefon 0631 8001-
1075, E-Mail eva.stumpf@swk-kl.de

Das Geb&ude bietet eine hochmoderne, ener-
getisch optimierte Anlagentechnik fur die War-
meversorgung, Luftung und Klimatisierung. Er-
ganzt wird die Haustechnik durch eine eigens
entwickelte Ladeinfrastruktur fur Elektrofahr-
zeuge. Das Dach tragt eine Photovoltaikanlage
mit einer Leistung von 99,45 Kilowatt Peak. Sie
soll jéhrlich rund 100000 Kilowattstunden
Strom erzeugen. Das entspricht etwa einem
Drittel der bendtigten Strommenge.

BESONDERS ATTRAKTIV

,Das Mieterstrommodell ist gerade ftr Buro-
gebédude besonders attraktiv”, erklart SWK-
Vorstandsmitglied Markus Vollmer. ,Denn in
Buros entfallen etwa 70 Prozent des Ener-

. Wir sind hier.

gieverbrauchs auf den Strombedarf. Dazu
kommt, dass dieser Bedarf vor allem tagstber
anfillt, wenn die Sonne einen Gutteil des Be-
darfs deckt. Das sind ideale Voraussetzungen
fur unser Modell Mieterstrom Business. So-
wohl in wirtschaftlicher als auch in 6kologi-
scher Hinsicht. Alleine durch die Stromerzeu-
gung der Photovoltaikanlage kénnen jéhrlich
60 Tonnen CO, eingespart werden. Fiir Kun-
den ist Sonnenenergie vom eigenen Dach die
preisglinstigste Variante, den Energiebedarf zu
decken. Kommt dann noch in Zeiten, in denen
keine Sonne scheint, eines unserer Natur-
oder Grinstromprodukte zum Einsatz, ist das
ein zusétzlicher Beitrag zum Klimaschutz”, so
Markus Vollmer weiter. |<

Von links: Jeanette Pfeiffer, Architekturbiiro Planning Solutions,

\ Dirk Pfeiffer, Prokurist Skipiol Immobilien, Gabriele Skipiol,
* Geschaftsfiihrerin Skipiol Immobilien, sowie Markus Vollmer und

Rainer Nauerz, Vorstandsmitglieder der SWK.
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Ratgeber

e

Wie fuhrt man ein
Bewerbungs-
gesprach per Video?
Die besten Tipps
gibt's unter
energie-tipp.de/
video-bewerbung

Digital bewerben

Sich mit dem Zeugnis in der Hand persdnlich beim Arbeitgeber vorstellen,
das war einmal. Die meisten Betriebe wollen Bewerbungsunterlagen nur noch
Uber das Internet. Mit diesen Tipps gelingt die Online-Bewerbung.

11PER E-MAIL BEWERBEN:
Online-Bewerbungen gibt es in zwei Varianten:
per E-Mail oder Uber ein Online-Formular. Via
Mail erstellen Sie zuerst die Unterlagen mit
Bewerbungsanschreiben, Bild, Lebenslauf,
Zeugnissen und Anlagen. Dann die einzelnen
Dokumente in einem PDF zusammenfiihren, die
Datei an die Mail anhdngen und im Mailtext kurz
darauf verweisen. Mailadresse eingeben, den
Betreff (,Bewerbung als XY") nicht vergessen.
Ein letzter Klick und die Bewerbung ist verschickt.

2IUBER EIN ONLINE-

FORMULAR BEWERBEN:
Bei Online-Formularen miissen alle, die sich
auf die Stelle bewerben, ihre Angaben auf
der Firmen-Homepage in fest definierte
Felder eingeben, Anhénge in entsprechen-
den Masken hochladen und die Bewerbung
per Absenden-Button auf den Weg bringen.
Diese wird so in das hauseigene IT-System
des Unternehmens Gberfihrt. So entfallt
bei Online-Bewerbungen das Ausdrucken
der Unterlagen und das spart Papier.

Fur Sie. Mit ganzer Energie.

3IMUHE GEBEN BEIM ANSCHREIBEN:

Mit dem Bewerbungsanschreiben unterscheiden Sie sich von
allen anderen, die sich auf die Stelle bewerben. Warum eig-
nen genau Sie sich? Formulieren Sie sorgféltig und achten Sie
auf Rechtschreibung. Uberlegen Sie vorher, wen Sie anspre-
chen und richten Sie das Anschreiben mit der Firmenadresse
gezielt an sie oder ihn. Dazu gehdren auch das Datum und
eine Betreffzeile sowie Ihr Name mit Kontaktdaten. Unter das
Anschreiben die eingescannte Unterschrift setzen.

4| ALLES IN EIN PDF PACKEN:

Aktualisieren Sie lhren tabellarischen Lebenslauf,
scannen Sie Arbeitszeugnisse und Empfehlungsschrei-
ben. Ein aktuelles Bild von Ihnen auf dem Deckblatt
der Bewerbung vermittelt einen ersten Eindruck.
Haben Sie alle Unterlagen in einem PDF gesammelt,
geben Sie der Datei einen lesbaren Namen wie

etwa ,Bewerbung Maria Musterfrau”. Das PDF sollte
nicht grolRer als funf Megabyte (MB) sein, sonst
verweigern manche E-Mail-Postfacher die Annahme.

51 FELDER PRAZISE
AUSFULLEN:
Bei Online-Formularen alle
Felder ausfiillen — ein freies
Feld kann zur Absage fuh-
ren, weil die Website Sie
automatisch aussortiert.
Setzen Sie die Inhalte fur
die einzelnen Felder vorher
in einem Word-Dokument
auf. Dort kénnen Sie so
lange feilen, bis der Text
passt. Drucken Sie den
Text aus und korrigieren
Sie eventuelle Fehler.
Achten Sie auf Felder, in
die nur eine bestimmte
Zeichenzahl eingegeben
werden darf. Bevor Sie
die Inhalte ins Formular
kopieren, die automatische
Silbentrennung ausschalten.
Sonst kann es sein, dass
alle versteckten Trennstriche
kopiert werden. Verzichten
Sie auf Sonderzeichen.

Foto: iStock.com=Halfpoint



Empfohlen: Ausbildung

Wer einen Ausbildungsplatz sucht, sollte sich jetzt bewerben. Auch im Jahr 2022 gibt SWK jungen
Menschen die Moglichkeit zu einer Ausbildung im kaufménnischen und im technischen Bereich. Uber ihre

Erfahrungen berichten Lina Trinkaus und Mika Michel.

>| Mika Michel ist im zweiten Ausbildungsjahr. Nach der mittleren
Reife hat er sich fur eine Ausbildung zum Elektroniker fur Be-
triebstechnik entschieden. Die Azubi-Kampagne der SWK ,Mach
dich zum Helden” hat ihn aufhorchen lassen. Da wusste er, das
ist genau mein Ding. Unterstiitzt wurde sein Eindruck durch die
Erzahlungen von SWK-Mitarbeitenden aus seinem Bekannten-
kreis. Seinen Entschluss hat er nicht bereut. Fiir seinen Lehrberuf
brennt er. Im Frihjahr hat er die Zwischenprifung abgelegt. ,Note
eins”, strahlt der 18-Jahrige. Dass der Beruf des Elektronikers fir
Betriebstechnik sehr anspruchsvoll ist und dass er jede Menge
lernen muss, das war ihm von vorneherein klar. Die Anforderun-
gen sind ihm aber auch Ansporn. In der Ausbildungswerkstatt
fahlt er sich gut aufgehoben. ,Wir sind ein super Team. Unsere
Ausbilder setzen alles daran, dass wir hervorragend ausgebildet
werden”, sagt Mika Michel. ,Da bleibt keine Frage offen, wir be-
kommen jede Hilfe, die wir brauchen. Die Ausbildung findet zum
Teil in der Ausbildungswerkstatt und in den technischen Abteilun-
gen statt. Das hat den Vorteil, dass man eine Vorstellung vom Ar-
beitsalltag bekommt und die Kollegen kennenlernt.”

VORAUSSETZUNG INTERESSE

Auch Lina Trinkaus kann ihre Ausbilderin nur in den héchsten
Tonen loben. Die 21-Jhrige erlernt den Beruf der Industriekauf-
frau. Sie ist sich sicher: ,Fir mich war es nach dem Fachabitur
eine gute Entscheidung. Eine Ausbildung bei SWK kann ich jedem
nur empfehlen. Vorausgesetzt, es besteht ein wirkliches Interesse
an wirtschaftlichen Fragestellungen.” Sie fuhlt sich wohl im Unter-

Fotos: view

werden.”

Mika Michel und Lina
Trinkaus sind sich einig:
JUnsere Ausbilder setzen
alles daran, dass wir
hervorragend ausgebildet

nehmen. Ihr erster Eindruck eines sympathischen Unternehmens
hat sich durch alle Abteilungen hindurch bestétigt. Sie schétzt es
sehr, dass die kaufmannischen Azubis von Anfang an in das Ta-
gesgeschéft eingebunden sind und alle Abteilungen durchlaufen.
Das macht die Arbeit interessant. Bei Fragen findet sie immer
Unterstitzung. ,Wenn man dann in der Berufsschule vergleicht,
merkt man schnell, dass SWK als groRes Unternehmen mehr
Moglichkeiten bietet als ein kleines, in dem nicht alle Sachgebiete
vorkommen. Dann haben wir ja auch noch den Betriebsunter-
richt. Wir werden richtig fit gemacht.” Letztendlich zeigt sich die
Qualitat der Ausbildung auch in den Abschlussnoten. Die Auszu-
bildenden der SWK gehdren immer wieder zu den Jahrgangsbes-
ten und werden ausgezeichnet.

PERSPEKTIVE

Mika Michel und Lina Trinkaus sind sich einig: Die Arbeit muss
Spal machen. Und Spal} haben die beiden. Die Auszubildenden
zeichnet ein gutes Verhéltnis untereinander aus. Sie sind in Pro-
jekten eingebunden. Die Randbedingungen stimmen. SWK legt
Wert auf Nachhaltigkeit. Es gibt ein Gesundheitsmanagement und
die Jugend- und Auszubildendenvertretung als Interessensvertre-
tung. Dass Corona Liicken in der Ausbildung hinterldsst, glauben
sie nicht. Und sie haben eine Perspektive. Nach bestandener Ab-
schlussprifung stehen ihre Chancen, dass sie tbernommen wer-
den, sehr gut. Lina Trinkaus gefiel die Arbeit in den Abteilungen
Rechnungswesen und Einkauf sehr gut. Mika Michel begeisterte
sich fur die Arbeit im Heizkraftwerk. |<

4
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Jetzt fir 2022
bewerben!
Weitere Infos
swk-kl.de/
ausbildung




Schneller Nutzen,

bessere Luft

Sensoren messen das, was unsere menschlichen Sinnesorgane sehen, riechen, horen oder
fithlen. Damit erweitern sie unsere Wahrnehmung. Das kann sehr hilfreich sein: etwa bei der Beurteilung
der Luftqualitat in Innenrdumen. In Pandemiezeiten ein wichtiges Thema. SWK bietet jetzt mittels CO,-
Sensoren in Verbindung mit dem Smart-City-Produkt iNet eine Losung fir bessere Raumluft.

>| Uberall, wo Menschen in Rdumen zu-
sammen sind, wird viel geatmet. Da-
durch steigen die CO,-Konzentration
und die Menge der Aerosole in der
Raumluft. In Zeiten von Corona ein Pro-
blem. Da hilft nur rechtzeitiges StoRluf-
ten. Doch wann genau ist der Punkt er-
reicht, wie oft und lange muss man
|tften? Ein CO,-Sensor gibt hier genaue
Informationen.

PERFEKT GEEIGNET

Sensoren sind klein und bieten unge-
ahnte Moglichkeiten. Sie umgeben uns
in unserem Alltag an vielen Stellen. Sie
finden sich in unserem Smartphone ge-
nauso wie in unseren Autos, aber auch
im Rauchmelder. Ein Sensor ist ein tech-
nisches Bauteil, das auch als Messfiihler
bezeichnet wird. Es kann bestimmte
Eigenschaften oder die Beschaffenheit
seiner Umgebung erfassen und in ein
weiterverwertbares Signal umformen.
Somit ist der Sensor das erste Element
einer Messkette.

Sensoren sind die Schnittstelle zwi-
schen AuRenwelt und Datenverarbei-
tung. Mit iNet bringt SWK Sensoren
und Datenverarbeitung zusammen. Per
Funk gelangt das Signal an seinen Be-
stimmungsort. So gleicht eine Software
sténdig den vom CO,-Sensor geliefer-
ten Ist-Wert mit dem Soll-Wert ab.
Beim Uberschreiten des Soll-Wertes
leitet das System GegenmaBnahmen
ein oder l6st Alarm aus. Per Push-
Nachricht kann die Information aufs
Smartphone geleitet werden. Dann ist
StoRltften angesagt. Liegt die Luftqua-
litdt im Soll-Bereich, kénnen Fenster
und Turen wieder geschlossen werden.

14 Fir Sie. Mit ganzer Energie.

Schlechte Luftverhéltnisse gehéren so-
mit der Vergangenheit an.

POTENZIAL ENTDECKT

SWK tberwacht mit diesem System die
CO,-Konzentration in ihrem Kundenser-
vice-Center in der BismarckstraRe. ,Das
Messsystem erfasst kontinuierlich die
CO,-Konzentration und empfiehlt zu IGf-
ten, sobald das notwendig ist. ,Unsere
Kunden kénnen tber einen Bildschirm
die Verénderung der Luftqualitét in Echt-
zeit mitverfolgen. Und wir kdnnen durch
den Einsatz unserer intelligenten iNet-
Losung frische Raumluft garantieren”,
erklart Christian Welter, Bereichsleiter
Vertrieb der SWK Stadtwerke Kaiserslau-
tern Versorgungs-AG.

AUS UND FUR DIE REGION

Das System basiert auf der LoRaWAN-
Technologie. Der Begriff bezeichnet
eine Funktechnologie mit hoher Reich-
weite und tiefer Durchdringung. Mit
wenigen Antennenstandorten, soge-
nannten Gateways, verftigt dieses Sys-
tem Uber eine hohe Netzabdeckung in
der Region. Die Sensoren zeichnen sich
durch eine hohe Energieeffizienz aus
und kénnen autark mit Batterie betrie-
ben werden. Das konzerneigene Re-
chenzentrum der SWK-Tochter Deman-
do sorgt dafr, dass die Daten absolut
sicher sind. Die Service-Plattform bietet
zahlreiche Anwendungsmaglichkeiten.
SWK setzt selbst diese Technik erfolg-
reich ein, um unterschiedliche Anlagen
zu Uberwachen. Auch die Stadtbildpfle-
ge profitiert von den Anwendungen. Sie
kontrolliert die Fullstande von Mullbe-
héltern und ortet mobile Container. |<

Garantiert frische
Raumluft: SWK-
Kunden kénnen sich
am Bildschirm tber
die Luftqualitat im
Kundenservice-
Center informieren.

Mehr Infos unter
inet.swk-kl.de



MEIN NEUER

HEIZUNGS
KELLER

Endlich raus mit der OIhelzung‘!

v' Gashausanschluss fur nlJr |
887 € brutto (statt 1.774 € brutto)*

v bis zu 40 % staatliche
Forderung der Investitio

v bis zu 286 €** Rabatt
im SWK Regional garant

v Wir unterstiitzen Sie gerne
bei der Entsorgung lhres Heizols
und dem Riickbau Ihres Oltanks

-!T"l

Jetzt von Ol- auf Gasheizung
umsteigen und kradftig sparen.

Infos unter 0631 8001-1602 oder (
swk-kl.de/erdgaswechsel

Stadtwerke Kaiserslautern

* Angebot giiltig bis 31. Dezember 2021 fiir einen Gasanschluss mit einer Anschlussldnge von Fur Sie. Mit ganzer Energie.
zehn Metern ab StraBenmitte im gesamten Versorgungsgebiet der SWK mit Ausnahme von
Fernwdrmevorranggebieten. Das Angebot ist auf 400 Anschliisse begrenzt.

** Bei angenommenem Verbrauch von 20.000 kWh (Einfamilienhaus): 0,1785 ct/kWh brutto Nachlass sowie einer Tariflaufzeit von 8 Jahren.



UND SO EINFACH GEHT'S!

> Auf welcher Seite haben Sie diese
Bilder im Magazin schon gesehen?
Ordnen Sie die Ausschnitte zu.

> Tragen Sie die passenden
Seitenzahlen in die Felder ein.

> Addieren Sie alle Zahlen.
Die Summe ergibt die Losung.

Schreiben Sie die Losungszahl
unseres Ratsels auf eine Postkarte
und schicken Sie diese an:

SWK

Migterstram

SWK Stadtwerke Kaiserslautern
Postfach 2545

67613 Kaiserslautern

Oder eine E-Mail oder

ein Fax senden an:
mitganzerenergie@swk-kl.de
Fax: 0631 8001-3122

Einsendeschluss ist der
23. Juli 2021

Der Rechtsweg ist ausgeschlossen, Sammel-
einsendungen bleiben unberticksichtigt.

An der Verlosung kdnnen alle
Kunden der SWK Stadtwerke
Kaiserslautern teilnehmen, die
mindestens 18 Jahre alt sind.
Im Falle eines Gewinns erklért
sich der Gewinnende mit der
Verdffentlichung seines Na-
mens und des Wohnorts auf
den Internetseiten sowie in

der Kundenzeitschrift Mit
ganzer Energie einverstanden.
Personliche Daten aus Gewinn-
spielbeteiligungen oder Akti-
onen werden von der SWK
nicht gespeichert oder an Dritte
weitergegeben.

Bei mehreren richtigen Losungs-
einsendungen entscheidet das
Los. Die Gewinnspielteilnahme
von Mitarbeitenden der SWK
ist ausgeschlossen. Termine
und Preise ohne Gewdbhr. Alle
Details zum Datenschutz unter
swk-kl.de/datenschutz oder
telefonisch unter 0631 8001-0.

LOSUNGSZAHL:

Die Gewinner ...

.. der vorigen Ausgabe
wurden schriftlich
benachrichtigt.

SWK gratuliert herz-
lich allen Gewinnern!

Mitmachen und gewinnen

Einmachen wie zu Omas Zeiten! Mit dem Einkochautomat von WECK, Modell WAT 14A, machen Sie aus frischem
Obst und Gemise — ob aus eigenem Anbau oder vom regionalen Biobauern — im Nu lhre eigenen Konserven. Mit
seiner zweischichtigen Emaillierung sieht er richtig schon retro aus. Durch den Auslaufhahn eignet er sich auch

hervorragend fir Heil3getranke.
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Einen WECK Einkoch-
automaten WAT 14A
mit einem Fassungs-
vermaogen von
29 Litern, Thermostat
und Auslaufhahn.

]

Einen Weidenkorb mit nachhaltigen Produkten:
Honig aus der Region, Glastrinkflasche,
Trinkbecher to go aus Porzellan, Bienenwachs-
tiicher, Obstbeutel und Gutschein im Wert von
30 Euro fiir Produkte der Marktschwarmerei
Kaiserslautern.

3

Eine 3-in-1-Fahrradtasche in der
Farbe Schwarz (auch als
Rucksack oder Schultertasche
nutzbar) von MIVELO




